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Das(!) Partywochenende in Troisdorf -
Kölscher Sommerabend und Frissbier-WM

dem Veranstaltungsgelände auf
die Besucher.
Nach diesem Auftakt geht es am
Samstag dann weiter mit der
Frissbier-WM - was mit einem
Querschläger vor 15 Jahren auf
einem Camping-Trip entstand,
wurde durch die Fixierung mit
Regeln und Patenten vom
Spaßevent in ein Turnier mit
Weltmeisterschafts-Modus ge-
wandelt. Im Vordergrund steht
aber noch immer der Spaß aller
Teilnehmer. Es wird auch bei der
15. Auflage diverse Disziplinen -
streng unterteilt nach Männern
und Frauen - geben.
Nach aktuellem Stand werden ca.
300 internationale Teilnehmer an
den Start gehen und zum Beispiel

versuchen, eine handelsübliche
Standard-Frisbee mit möglichst
wenigen Würfen ins Ziel zu
werfen. „Aufgrund der Erfahrung
der Vergangenheit, wissen wir,
dass sowohl die Teilnehmer als
auch die Zuschauer eine Menge
Freude erleben werden“. Neben
den spannenden Wettkämpfen
triumphieren an diesem Tag auch
lustige Kostüme - ein absoluter
Höhepunkt dieses Tages wird
von den „Klüngelköpp“ sein,
wenn die bekannten Musiker die
Stimmung zum Kochen bringen
- gute Laune garantiert! Auch
am Samstag sorgt das erfahrene
Team um Organisator „Ulle
Maschine“ und Partner für eine
erstklassige Versorgung der
Teilnehmer und Gäste. Diese
weltweit einzigartige Fun-
Sportart freut sich über jeden
Gast - also: vorbeikommen,
mitfeiern und anfeuern ist
ausdrücklich erwünscht.
Eintrittspreis „Kölscher
Sommerabend“ mit Kasalla,
Milljö und Paveier 36,90 €,
Frissbier-WM inklusive
„Klüngelköpp“ für 10,65€ bei
KölnTicket. „Den Sommer
genießen und und Troisdorf
beben lassen, schließlich geht
es hier um Rum und Ehre“, so
Martin Ulrich mit einem
Augenzwinkern.
Weitere Informationen erhalten
Sie unter www.frissbier.de

(Troisdorf) Wenn am Freitag,
26. August der „kölsche Sommer-
abend“ mit einem Auftritt der
Band Milljö startet, dann beginnt
ein tolles Partywochenende in
Troisdorf.
Unmittelbar hinter der Stadthalle
in Troisdorf - auf dem noch
neueren Open-Air-Platz - liegt
das wunderschöne Gelände. Gut
erreichbar mit Bus, Bahn und KFZ
wird hier ein tolles Konzert-
Spektakel stattfinden. Neben
Kasalla und Milljö werden auch
die Paveier auftreten und somit
werden die Besucher zahlreiche
Superhits hören und kräftig
feiern können. Organisator

Martin Ulrich („Ulle Maschine“ -
früherer Wildwasserkanu-
Europameister) ist ein Experte im
Bereich Events und hat in allen
Bereichen ein Spitzen-Team
aufgestellt - BBQ Klock sorgt für
das leibliche Wohl am Grill, es
wird neben alkoholfreien
Getränken eiskaltes Peters-
Kölsch vom Faß an 16 (!)
Zapfhähnen geben, sowie auch
Long Drinks und Wein. Dieses
Großereignis (bis zu 5.000
Besucher) wird auch sound-
technisch hervorragend durch die
Firma Rheinlandakkustik
begleitet.
Weitere Highlights warten auf

Anzeige

Aktuelles der Biker for Kids Bonn/Rhein-Sieg an der Ahr
Jahrestag der Flutkatastrophe
Zum Jahrestag der Flut-
katastrophe an der Ahr sind die
Biker for Kids Bonn/Rhein-Sieg

bei herrlichem Wetter zunächst
nach Insul gefahren. Dort
empfing sie Ortsbürgermeister

Ewald Neiss an der
Behelfsbrücke. Er berichtete
aus erster Hand, wie es mit dem

Wiederaufbau des Ortes
vorangeht. Da in den nächsten
Tagen auch wieder ein neuer
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Kinderspielplatz errichtet wird,
unterstützen die Biker for Kids
dieses Projekt mit einem
Spendenscheck. Gerne erinnert
sich der ganze Ort noch an die
Geschenkeaktion der Stadt
Sankt Augustin am 23.
Dezember 2021, die die Biker
mit den Motorrädern begleitet
haben.
Im Anschluss ging es entlang der
Ahr nach Ahrweiler auf
Einladung der AHRche e.V.. Was
früher eine sehr belebte Gegend
und eine beliebte Motor-

radstrecke war, ist heute eine
schwer gezeichnete Landschaft
im Wiederaufbau. Die AHRche
e.V. veranstaltete an diesem Tag
ein großes Helferfest in ihrem
Quartier, das die Biker im
Dezember bereits besucht
haben. Ein kleines Flutmuseum
zeigt dort viele Bilder, Briefe und
Exponate der Katastrophe. Mit
einem Scheck unterstützen die
Biker for Kids weiterhin dieses
tolle Projekt und die zahlreichen
ehrenamtlichen Helfer.

Scheckübergabe bei der AHRche e.V.Scheckübergabe bei der AHRche e.V.Scheckübergabe bei der AHRche e.V.Scheckübergabe bei der AHRche e.V.Scheckübergabe bei der AHRche e.V.

Stadtwildnis im Pflasterdschungel
Pflanzenvielfalt in der Stadt mit allen Sinnen erkunden
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 21. 21. 21. 21. 21.     August,August,August,August,August, 15 bis 17 15 bis 17 15 bis 17 15 bis 17 15 bis 17
UhrUhrUhrUhrUhr,,,,,     TTTTTreffpunkt wird beireffpunkt wird beireffpunkt wird beireffpunkt wird beireffpunkt wird bei
Anmeldung bekannt gegebenAnmeldung bekannt gegebenAnmeldung bekannt gegebenAnmeldung bekannt gegebenAnmeldung bekannt gegeben
Welche Pflanzen wachsen spontan
in unserer Stadt und welche
Bedeutung haben sie? Wie kann
man sie erkennen? Gemeinsam
mit der Biologin Dr. Luciana Zedda
erforschen Sie die Pflanzenvielfalt
mit allen Sinnen - mitten in
Niederpleis! Pflanzen anfassen
sowie die unterschiedlichen
Formen und Gerüche ihrer
Bestandsteile wahrnehmen…
und sogar die eine oder andere
Pflanze schmecken… Sie lernen
dabei nicht nur zahlreiche Arten

zu unterscheiden und erfahren
etwas über die besonderen
Anpassungen der Pflanzen in der
Stadt. Daneben erkunden Sie
Unterschiede in der Pflan-
zenvielfalt in mehr und weniger
intensiv gepflegten Grünflächen.
Ein Ausflug, der Ihren Blick auf
das Stadtgrün garantiert verän-
dern wird!
Eine Veranstaltung im Rahmen des
Projektes „Stadtwildnis -
Biodiversität und Bildung für
nachhaltige Entwicklung“ in
Kooperation mit BIO-Diverse, das
durch die Stiftung Umwelt und
Entwicklung Nordrhein-West-

falen, die Deutsche Postcode
Lotterie und die HIT Umwelt- und
Naturschutz Stiftungs-GmbH
gefördert wird.

Bitte mitbringen:Bitte mitbringen:Bitte mitbringen:Bitte mitbringen:Bitte mitbringen:
festes Schuhwerk, robuste Klei-
dung
Zielgruppe:Zielgruppe:Zielgruppe:Zielgruppe:Zielgruppe:
Familien mit Kindern ab 10 Jahren
Die Teilnahme ist im Rahmen des
Förderprojektes kostenfreikostenfreikostenfreikostenfreikostenfrei.
Anmeldung/Veranstalter:Anmeldung/Veranstalter:Anmeldung/Veranstalter:Anmeldung/Veranstalter:Anmeldung/Veranstalter:
Büro für Natur- und Umweltschutz,
An der Post 19,
53757 Sankt Augustin,
Tel. 02241/243-445,

E-Mail:
umweltprogramm@
sankt-augustin.de,
www.sankt-augustin.de/umwelt



Rundblick Stadt Sankt Augustin – 13. August 2022 – Woche 32 – www.rundblick-sankt-augustin.de4

Linedance-Party über den Dächern von Troisdorf
Anzeige

Am 20. August ist es wieder
soweit. Die ADTV-Tanzschule
Breuer zeigt wie viel Spaß
tanzen machen kann.
Seit einigen Jahren ist nicht nur
bewiesen, dass Tanzen gut für
Körper und Geist ist - Tanzen
wirkt sogar vorbeugend gegen
Demenz.
Daher ist es kein Wunder, dass
viele Menschen tanzen wollen.
Hauptsächlich jedoch soll es
Spaß machen. Die ADTV-
Tanzschule Breuer hat jetzt für
jeden das passende Angebot.
Neben Kindertanzen und
HipHop/Dance4Fans für
Jugendliche bietet TanzBreuer
auch für Erwachsene Solo-
Tanzkurse an.
Neben den bereits bewährten
Kursen „Agilando“ (Agil im Alter)
und „Dance4Adults“
(Dance4Fans ab 25 Jahren) bietet
TanzBreuer jetzt auchauchauchauchauch
„Linedance“„Linedance“„Linedance“„Linedance“„Linedance“ an. „Solo und
trotzdem in Gesellschaft“ ist das
Motto dieser Kurse.
Nach dem Start bei „Troisdorf
tanzt“, steht bei TanzBreuer nun
montags und mittwochs abends
„Linedance“ auf dem Programm.

Von 18:00 Uhr bis 19:00 Uhr
bewegen sich Damen und Herren
in Reihen vor- und
nebeneinander und trainieren
mit Spaß die Koordination.
Bei dieser Tanzrichtung bewegt
man sich hauptsächlich zu Pop,
Disco- oder Countrymusik.
Kurze, sich wiederholende
Choreografien machen einen
Einstieg jederzeitEinstieg jederzeitEinstieg jederzeitEinstieg jederzeitEinstieg jederzeit möglich.
Aufgrund der regen Nachfrage
startet die ADTV-Tanzschule
Breuer am
Samstag, 20.08.2022Samstag, 20.08.2022Samstag, 20.08.2022Samstag, 20.08.2022Samstag, 20.08.2022
ab 20:00 Uhrab 20:00 Uhrab 20:00 Uhrab 20:00 Uhrab 20:00 Uhr
in in in in in TTTTTroisdorfroisdorfroisdorfroisdorfroisdorf
wieder eine große Linedance-
Party inklusive Workshop. Einen
ganzen Abend Tanz und Spaß mit
bester Aussicht über Troisdorf.
Neben dem riesigen Tanzsaal
bieten die Räumlichkeiten auch
eine große Dachterrasse um sein
Getränk bei frischer Luft und
Sonnenuntergang genießen zu
können.
Alle Kurse, Clubs und
Anmeldungen finden Sie auf
www.tanzbreuer.de. Gerne
informieren wir Sie auch
telefonisch unter 02241/75361.

Veranstaltungshinweis -
„Der Weg in die Selbstständigkeit“
Die Wirtschaftsförderungsgesell-
schaft Sankt Augustin mbH bietet
am
Montag,Montag,Montag,Montag,Montag, 29. 29. 29. 29. 29.     August,August,August,August,August,
von 17 bis 20 Uhrvon 17 bis 20 Uhrvon 17 bis 20 Uhrvon 17 bis 20 Uhrvon 17 bis 20 Uhr,,,,,
eine kostenlose Informations-
veranstaltung an zum TTTTThemahemahemahemahema
„Der Weg in die Selbstständigkeit
- die wichtigsten Schritte bis zur
Existenzgründung“.

Veranstaltungsort:Veranstaltungsort:Veranstaltungsort:Veranstaltungsort:Veranstaltungsort:
BusinessCampus der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg in 53757 Sankt
Augustin, Grantham-Allee 2-8
(Haus der Wirtschaft und des
Handwerks), Eingang B, 2. Etage,
Raum F 239.
Sie beabsichtigen alleine oder im
Team ein Unternehmen zu
gründen und haben idealerweise

schon eine erste Gründungsidee?
Vielleicht möchten Sie aber auch
von der nebenberuflichen in die
hauptberufliche Selbstständigkeit
wechseln?
Auf dem Weg in die Selbst-
ständigkeit ergeben sich viele
Fragen. Denn Gründen heißt
Neuland zu betreten, da niemand
als Unternehmer*in geboren wird.
Ziel dieser Einführungsveran-
staltung ist es einen Überblick zu
geben, welche wichtigen Schritte
bei der Planung und Vorbereitung
zu beachten sind. Der Fokus liegt
hierbei insbesondere auf den
Schwerpunkten:
• Entwicklung eines individu-

ellen, tragfähigen Business-
plans als Grundlage für den
erfolgreichen Start in die
Selbstständigkeit

• Informationen zu speziellen
Förderprogrammen für Exis-
tenzgründende

• Gründungsfinanzierung -
Kredite durch Förderbanken.

Abgerundet wird die Veran-
staltung durch Informationen über
die regionalen Unterstüt-
zungsangebote.
Referenten des Abends sind die
Gründungsexpertin Ursel Banken-
Buderbach, Inhaberin der ABASYS
Unternehmensberatung, sowie
Jochen Hellmann, Finanzierungs-
experte der NRW.BANK.
Wir freuen uns auf Ihre
verbindliche schriftliche Anmel-
dung über unser Anmeldeformular
oder per E-Mail an
kerstin.wegen@
wfg-sankt-augustin.de.

Sollten Sie kurzfristig absagen
müssen, so bitten wir um eine
entsprechende Mitteilung. Die
Anzahl der Teilnehmer*innen bei
dieser Präsenzveranstaltung ist
begrenzt.



Rundblick Stadt Sankt Augustin – 13. August 2022 – Woche 32 – Rautenberg Media „Lokaler gehts nicht!“ 5

Jubiläumskonzert an der
großen Klais-Orgel
Herzliche Einladung zum
Jubiläumskonzert am Freitag, 19.
August, um 19 Uhr in der
Pfarrkirche St. Augustinus in
Sankt Auugstin-Menden,
Kirchstraße.
Bruno Merzbach (Kirchenmusiker
und Organist in Sankt Augustin)

Bruno Merzbach.Bruno Merzbach.Bruno Merzbach.Bruno Merzbach.Bruno Merzbach.
Foto: Irmgard RedeckerFoto: Irmgard RedeckerFoto: Irmgard RedeckerFoto: Irmgard RedeckerFoto: Irmgard Redecker

Prof. Torsten Laux.Prof. Torsten Laux.Prof. Torsten Laux.Prof. Torsten Laux.Prof. Torsten Laux.
Foto: Thomas GötzFoto: Thomas GötzFoto: Thomas GötzFoto: Thomas GötzFoto: Thomas Götz

und Torsten Laux (Professor für
Orgel in Düsseldorf) erklären und
spielen an der großen Klais-Orgel
ausgewählte Praeludien und
Fugen aus „Ariadne Musica“ von
Johann Casper Ferdinand Fischer
und „Wohltemperiertes Klavier“
von Johann Sebastian Bach.

Anlass ist das 300-jährige
Jubiläum dieser Sammlung, die
Geschichte geschrieben hat:
Komponisten wie Ludwig van
Beethoven währen nicht denkbar

ohne dieses Universum der
Barock-Musik.

Der Eintritt zu diesem besonderen
Orgelkonzert ist frei.
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preiswert und gut. Täglich bei:

Reisebüro Radigewski
Kaiserstraße 115 · Siegburg · 0 22 41/9 05 50 01 ✂

Eine Freundschaft
fürs Leben
Freundeskreis Mewasseret Zion e.V.
feierte sein 25-jähriges Jubiläum
mit den Freunden aus Israel
im Haus Menden
Eigentlich wäre das 25-jährige Jubiläum des
Freundeskreises Mewasseret Zion e.V. in Sankt Augustin
bereits am 30. November 2020 gewesen. Der Ausbruch von
Covid-19 und die daraus resultierenden Lockdowns
machten es jedoch unmöglich, zu feiern. Nun war es endlich
soweit. Im Beisein der Partner aus Israel fand im Haus
Menden in Sankt Augustin das feierliche und kurzweilige
Jubiläum statt.
In ihrer Ansprache begrüßte die Vorsitzende, Frau Anke
Riefers, Bürgermeisterin a.D. und Ehrenbürgerin in
Mewasseret Zion, die Gäste aus Israel: Haviv Levy, den
Vorsitzenden des Freundeskreises Sankt Augustin
Mewasseret Zion in Israel, und die ehemaligen
Bürgermeister von Mewasseret Zion, Dany Azriel und Arie
Shamam sowie den Bürgermeister der Stadt Sankt Augustin,
Dr. Max Leitterstorf, VertreterInnen aus Politik und
Verwaltung, die Mitglieder des Vereins und zahlreiche
Gäste, die den Tag zusammen mit dem Verein begehen
wollten. Ihre Freude über die begeisterte Resonanz auf
ihre Einladung und vor allem über die Möglichkeit,
gemeinsam das „Silberne“ feiern zu dürfen, brachte Frau
Riefers mit Nachdruck mit dem Ausspruch „Das Leben ist
schön!“ zum Ausdruck. Sie betonte, dass nicht nur viele
Gründungsmitglieder anwesend seien, sondern dass auch
die Jugend, die VertreterInnen der Schulen, insbesondere
vom Rhein-Sieg-Gymnasium und von der Fritz-Bauer-
Gesamtschule, dabei sei und damit richtungsweisend für
den Austausch zwischen Mewasseret Zion und Sankt
Augustin stehe. Dr. Max Leitterstorf betonte in seiner
Rede die große Chance, die in der Jugend liege.
Internationale Austausche, insbesondere Austausche und
Begegnungen mit Israel, seien die Voraussetzung dafür,
eine friedliche Zukunft zu gestalten.
Anke Riefers führte durch das kurzweilige Programm, das
aus dem Wechsel zwischen Schlaglichtern aus den letzten
25 Jahren des Vereins sowie aus musikalischen Beiträgen
des Flötentrios um Klemens Salz von der Musikschule der
Stadt Sankt Augustin sowie der Pianistin Christa Hahn und
der Violinistin Julia von Schubert bestand. Die Beiträge,
die die Zeit der Gründung und die ersten Besuche in Israel,
aber auch die Schüleraustausche der beiden
weiterführenden Schulen Sankt Augustins, des Rhein-Sieg-
Gymnasiums und der Fritz-Bauer-Gesamtschule, auf
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anschauliche Weise präsentierten, wurden mit Klezmer -
Beiträgen des Flötentrios und Liedern wie „Jerusalem in
Gold“ oder „Halleluja“ abgewechselt. Übersetzt wurden
alle Redebeiträge ins Hebräische durch Chanan Cohen.
Zur Dokumentation hatte sich der Verein etwas Besonderes
ausgedacht: Merle Stanko, ehemalige Schülerin des Rhein
- Sieg - Gymnasiums und Künstlerin, dokumentierte das
Geschehen zeichnerisch auf einer Leinwand, genannt
Graphic Recording.
Das festliche Jubiläum wurde mit einem gemütlichen
Beisammensein aller Gäste beendet, das durch das von
der Gutenbergschule vorbereitete Buffet seinen krönenden
und kulinarischen Abschluss fand.
Um den Festakt herum organisierte Bert Stroß für die
Gruppe ein Gastprogramm in der Region.
Der Freundeskreis Mewasseret Zion Sankt Augustin e.V.
wurde am 30. November 1995 unter der Leitung von Anke
Riefers und ihrem Vertreter, Gustel Houtrouw, mit 90
Mitgliedern gegründet. Inzwischen hat der Verein 200
Mitglieder. Sein Ziel ist die Pflege der deutsch-israelischen
Freundschaft, die Durchführung von Reisen nach Israel, die
Unterstützung von Schulpartnerschaften in Sankt Augustin
und die Durchführung kultureller Veranstaltungen.
Weitere Informationen entnehmen Sie gerne der
Homepage: freundeskreis-mewasseret-zion.de.

Sankt Augustiner RadsportlerInnen
veranstalten die 4. Hennefer Radsporttage
Die Radsportlerinnen und
Radsportler des Radsportvereins
Bike & Ski Sankt Augustin
veranstalten gemeinsam mit
„CITO“ 1906 Hennef vom 13. bis
14. August die 4. Hennefer
Radsporttage. Beide Vereine
danken recht herzlich für die
große Unterstützung der Hennef-
Stiftung der Kreissparkasse Köln.
Ohne diese Unterstützung wäre
eine solche Veranstaltung nicht
möglich.
Am Samstag, 13. August, werden
von den Radsportlern von Bike &
Ski Sankt Augustin Strecken-
längen von 43, 74 und 113 km ins
Bergische Land angeboten, die
alle ausgeschildert werden. Die
Radtouristikfahrt (RTF) am
Samstag ist landschaftlich sehr
schön, weitgehend verkehrsarm,
aber wegen der An- und Abstiege
auch anstrengend. Für ausreichend

Verpflegung auf der Strecke wird
gesorgt. Nach Rückkehr können
sich die Teilnehmer bei
„Gegrilltem“, Salaten und Kuchen
stärken, um auch am Sonntag, 14.
August, die nächsten Strecken in
Angriff zu nehmen. Der
Radsportverband (RSV) NRW lobt
zudem einen Geldpreis in Höhe
von 150 Euro für das
teilnehmerstärkste Nachwuchs-
team aus. Das Nachwuchsteam
muss von einem ordentlichen
Verein des RSV NRW organisiert
werden, dabei ist es nicht
erforderlich, dass alle Teilneh-
mer:innen Vereinsmitglieder sind.
Am Sonntag, 14. August, wird
durch die Radsportler von CITO
1906 Hennef neben Strecken von
42, 71, 112 und 151 km in den
Westerwald als Höhepunkt auch
eine ca. 200 km lange Marathon -
Strecke angeboten. Diese ist zum

Teil sehr anspruchsvoll, führt weit
in den Westerwald bis hin nach
Hachenburg und zur Westerwälder
Seenplatte. Der höchste Punkt
wird hinter Gehlert mit 500 m üNN
erreicht. Der Lohn für diese
Mühen: Landschaftlich reizvolle,
zum Teil sogar romantische
Eindrücke von sanften Höhen, sich
durch Täler windenden Flüsse, oft
begleitet von einer Vielzahl an
Windrädern, und das Ganze auf
absolut verkehrsarmen und
ampelfreien Straßen und Wegen.
Alle Veranstaltungen starten an
der Mehrzweckhalle in Hennef
(Meiersheide).
Weitere Informationen sind auf
den jeweiligen Seiten
www.radclub-cito-hennef.de und
www.bikeundski.de zu finden.
Die beiden Vereine würden sich
über zahlreiche Teilnehmer sehr
freuen.
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Aus der Aus der Aus der Aus der Aus der Arbeit der PArbeit der PArbeit der PArbeit der PArbeit der Parteien SPDarteien SPDarteien SPDarteien SPDarteien SPD

SPD fordert Barrierefreiheit am Bahnhof Menden

Unterstützung für Hope’s Angels

Die SPD-Fraktionen im Kreistag
des Rhein-Sieg-Kreises sowie im
Stadtrat Sankt Augustin lehnen
eine 6-jährige Verzögerung für den
neuen Aufzug am Bahnhof
Menden ab.
In einem gemeinsamen Brief
fordern die beiden Fraktionen die
Deutsche Bahn (DB) auf, möglichst
zeitnah den Aufzug zu den
Bahnsteigen fertigzustellen und
damit einen barrierefreien
Bahnhof zu realisieren.
Sascha BäschSascha BäschSascha BäschSascha BäschSascha Bäsch, verkehrspolitischer
Sprecher der SPD Fraktion Sankt
Augustin:“Auf Nachfrage teilte
uns die DB mit, dass sich die
Verzögerungen beim S13-Ausbau
auch auf die Fertigstellung des
Bahnhofs Menden und den
dringend benötigten Aufzug
auswirken. Ein Provisorium von
weiteren 6 Jahren ist für die

Reisenden nicht zumutbar.“
Denis Denis Denis Denis Denis WWWWWaldästl,aldästl,aldästl,aldästl,aldästl, Vorsitzender der
SPD-Kreistagsfraktiom: „Der
Aufzug soll nur wegen noch
bestehender Höhenunterschiede
auf der Bahnsteigebene nicht fertig
gebaut werden. Es ist
unverständlich, dass die Reali-
sierung des Aufzuges - hilfsweise
mit einer provisorischen Rampe
davor - nicht vor Fertigstellung der
Gesamtbaumaßnahme der S13 im
Jahr 2028 machbar sein soll.“
Charlotte EchterhoffCharlotte EchterhoffCharlotte EchterhoffCharlotte EchterhoffCharlotte Echterhoff,
Ratsmitglied für Menden:
„Der DB-Bahnhof ist für Sankt
Augustin und speziell für Menden
und Meinhof ein wichtiger
Zugangspunkt für den Nah- und
Fernverkehr. Die Reisenden
erwarten, dass hier schnell die
Barrierefreiheit hergestellt und
damit die Teilhabe Aller am

Schienenverkehr ermöglicht
wird.“
„Wir erwarten von der DB eine
aktive Mitwirkung bei der
Umsetzung der Verkehrswende
und dem Umstieg auf den
Nahverkehr. Mit der beschrie-
benen, jahrelangen Verzögerung
beim Aufzug-Einbau wird die
Mobilität von großen Teilen der
Reisenden erschwert. Hierzu
gehören neben Menschen mit
Mobilitätseinschränkungen auch
Reisende mit Gepäck sowie
Familien mit Kinderwagen u.a. Hier
muss eine schnelle Verbesserung
her, damit der öffentliche Verkehr
für alle gut nutzbar und attraktiv
wird“, ergänzt Sascha Bäsch die
Notwendigkeit des Briefes an die
DB.
„Die SPD-Kreistagsfraktion hat
darüber hinaus beantragt, dass

Der Frühtod des eigenen Kindes
stellt für Familien eine große
Belastung dar. Mit Hope’s Angel
gibt es im Rhein-Sieg-Kreis einen

Verein, der Familien und
Fachkräfte beim Frühtod eines
Kindes oder nach einer pränatal-
medizinisches Diagnose begleitet

und unterstützt. Die SPD-
Kreistagsfraktion Rhein-Sieg hat
nun beantragt, dass der Verein
seine wichtige Arbeit für die
Familien im Sozialausschuss des
Rhein-Sieg-Kreises vorstellen
darf. „Unser Ziel ist, dass diese
wichtige Arbeit mehr Auf-
merksamkeit erhält und dass wir
in den politischen Gremien auch
über eine bessere Finanzierung
dieser Arbeit sprechen“, betont
Fraktions-vorsitzender Denis
Waldästl. Die Mitglieder der SPD-
Kreistags-fraktion gehen derweil
voran und haben 400,- EUR als
Spende für Hope’s Angel

die Verzögerungen der S-13
Baumaßnahmen auf der
Tagesordnung der gemeinsamen
Sitzung der Verkehrsausschüsse
von Bonn und dem Rhein-Sieg-
Kreis am 23. August 2022 beraten
werden“, so Waldästl.
Marc KnülleMarc KnülleMarc KnülleMarc KnülleMarc Knülle, Vorsitzender der
SPD-Stadtratsfraktion Sankt
Augustin zur konkreten Forderung
an die DB:
„Die SPD-Kreistagsfraktion Rhein-
Sieg sowie die SPD-
Stadtratsfraktion Sankt Augustin
haben die DB in einem
gemeinsamen Brief mit Nachdruck
aufgefordert, die Barrierefreiheit
des Bahnhofs Menden
unabhängig von der Fertigstellung
des Gesamtprojektes der S13 bis
Ende des Jahres 2023
umzusetzen.“

Denis Waldästl

Denis Waldästl übergibt die Spende an Birgit RutzDenis Waldästl übergibt die Spende an Birgit RutzDenis Waldästl übergibt die Spende an Birgit RutzDenis Waldästl übergibt die Spende an Birgit RutzDenis Waldästl übergibt die Spende an Birgit Rutz

Ende: Aus der Arbeit der Parteien SPD

staatlich anerkannt staatlich anerkannt

gesammelt, die Fraktionsvor-
sitzender Denis Waldästl der
Vorsitzenden des Vereins, Birgit
Rutz, in den Vereinsräumen in
Sank Augustin überreichen
konnte. Die Angebote von Hope’s
Angel reichen von der akuten
Begleitung im Krankenhaus über
Beratungsgespräche, Trauer-
begleitung und Workshops bis hin
zur Begleitung von Geschwister-
kindern und Folgeschwan-
gerschaften. „Die Arbeit von
Hope’s Angel gibt Familien eine
Menge Kraft und Halt“, so Denis
Waldästl.

Denis Waldästl
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Viessmann Beratertage
in der Verkaufsniederlassung Troisdorf

Steht bei Ihnen die Entscheidung für eine neue Heizung an? 
Dann lassen Sie sich vor Ort von unseren Experten beraten: 

17.  bis 19. August 2022 (Mittwoch bis Freitag), 
jeweils von 10:00 bis 18:00 Uhr in der 

Viessmann Verkaufsniederlassung Köln-Bonn
Josef-Kitz-Straße 16, 53840 Troisdorf 
Wir freuen uns auf Ihren Besuch!

Infotage bei Viessmann in Troisdorf 
Der Viessmann Info-Truck kommt und präsentiert 
innovative Heizsystemlösungen zum Anfassen.

Viessmann Infotage_2spx140mm_VN26_NP.indd   1 18.07.22   09:09

Viessmann Wärmepumpe Vitocal 25 x -A.Viessmann Wärmepumpe Vitocal 25 x -A.Viessmann Wärmepumpe Vitocal 25 x -A.Viessmann Wärmepumpe Vitocal 25 x -A.Viessmann Wärmepumpe Vitocal 25 x -A.

Viessmann Verkaufsniederlassung Troisdorf in der Josef-Kitz-Viessmann Verkaufsniederlassung Troisdorf in der Josef-Kitz-Viessmann Verkaufsniederlassung Troisdorf in der Josef-Kitz-Viessmann Verkaufsniederlassung Troisdorf in der Josef-Kitz-Viessmann Verkaufsniederlassung Troisdorf in der Josef-Kitz-

Anzeige

Seit einigen Monaten beherrschen
die Themen steigende Energie-
preise sowie die Notwendigkeit
zur Umstellung der Heizung auf
regenerative Technologien die
Medien. Die Verunsicherung ist in
Fachkreisen und insbesondere bei
Endkunden groß. Vor diesem Hin-
tergrund hat sich die Viessmann
Niederlassung Köln-Bonn dazu
entschieden, vom Mittwoch,
17.08.2022, bis zum Freitag,17.08.2022, bis zum Freitag,17.08.2022, bis zum Freitag,17.08.2022, bis zum Freitag,17.08.2022, bis zum Freitag,
19.08.2022,19.08.2022,19.08.2022,19.08.2022,19.08.2022, erstmalig Endkun-
dentage durchzuführen. In der
Zeit von 10:00 bis 18:00 Uhrvon 10:00 bis 18:00 Uhrvon 10:00 bis 18:00 Uhrvon 10:00 bis 18:00 Uhrvon 10:00 bis 18:00 Uhr ha-
ben interessierte Endkunden -
gerne in Begleitung von unseren

Fachpartnern - die Möglichkeit,
die neuesten Wärmepumpen-
technologien, Photovoltaiksys-
teme und Stromspeicher aus
dem Hause Viessmann kennen-
zulernen. An diesen Tagen wer-
den Experten der Niederlassung
Köln-Bonn den Fragen der Be-
sucher Rede und Antwort ste-
hen. Für eine kompakte Infor-
mation wird auch ein mit den
vorgenannten Technologien be-
stückter Info-Truck vor Ort sein.
Ferner haben Sie die Möglich-
keit, die neueste Wärmepum-
pengeneration von Viessmann
im Echtbetrieb zu erleben. Wir
freuen uns auf zahlreiche Besu-

Jetzt Termin vereinbaren

0228 - 46 69 89

Kurze Lieferzeiten
& beste Beratung vor Ort!

DAS SCHWITZEN HAT EIN ENDE
MIT MARKISEN
VOM SPEZIALISTEN 
Familienbetrieb

seit 1949

Zelte und Planen GmbH Röhfeldstr. 27 · 53227 Bonn-Beuel · Mo.- Fr. 8 -17 Uhr, Sa. 9-13 Uhr
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„REHA-SPORT - GERADE JETZT!“
Alles für die Gesundheit: Neue Rehasport-Leitung im KRONOS-Aktivclub

Anzeige

DP. Der Hennefer KRONOS-Ak-
tivclub ist, wie regelmäßig im
Stadtecho berichtet wurde, auf
unterschiedliche Weise kon-
struktiv mit den Konsequenzen
der Pandemie und Lockdownzeit
sowie anderen aktuellen Her-
ausforderungen umgegangen
und hat immer wieder Wege ge-
funden, nicht weniger als das
Beste aus den gegebenen Um-
ständen zu machen. Nun gibt es
erneut Berichtenswertes! Das
KRONOS-Team wurde personell
erweitert: Diplomsportlehrer Ro-
land Schmitt ist nun Rehasport-
leiter des KRONOS-Aktivclubs.
Somit wird das bestehende Reh-
asport-Programm für die Pati-
enten noch strukturierter und
gewinnbringender.
Zunehmend verschreiben Ärzte
Rehasport als Alternative und
Ergänzung zu herkömmlichen
Therapieformen, wie Schmitt
betont. Der erfahrene Gesund-
heitsexperte macht deutlich:
„Trotz oder gerade wegen der
Coronakrise ist der Bedarf im
Reha-Bereich in der Gesellschaft
gestiegen. Da ist es gerade jetzt
dringend notwendig, das

Gesundheitsangebot im KRO-
NOS-Aktivclub durch einen gut
organisierten Reha-Sportbereich
in den Vordergrund zu stellen.“
Die Folgen der Inaktivität wäh-
rend Schließungen seien für die
Bevölkerung und aktiven Rehabi-
litanden oftmals schwerwiegend.
Sie gehörten zur Risiko-gruppe,
benötigten körperliche Betätigung
unter fachlicher Anleitung - nicht
zuletzt zur Stär-kung des
Immunsystems. „Fast noch wich-
tiger ist oftmals die soziale Kom-
ponente,“ so Sch-mitt. Insbe-son-
dere für ältere und kranke Men-
schen seien die sozialen Kontak-
te auch im Sport ungemein wich-
tig. Gerade diese Gruppe, so der
Diplomsportlehrer weiter, kehre
nun ver-mehrt in den Sportbetrieb
zurück.
Der Hennefer KRONOS-Aktivclub
nimmt sich dem wachsenden Be-
darf in der Bevölkerung an und
setzt auf die vielen Vorteile des
Rehasport-Angebots für seine
Kunden: Der KRONOS-Aktivclub
bietet - nach einer ortho-pädi-
schen Reha-Verordnung - ein
30minütiges, kostenfreies und
unverbindliches Beratungs-ge-

spräch, indem gemeinsam mit
dem Experten besprochen wird,
welches Trainingsprogramm am
besten zu Diagnose und Bedürf-
nissen des Kunden passt. In An-
schluss an die Genehmigung durch
die Krankenkasse können in ei-
nem Zeitraum von 18 Monaten 50
Reha-Kurseinheiten in der aus-
gewählten Form absolviert wer-
den. Die Abrechnung mit der Kran-
kenkasse, die die Kurskosten
übernimmt, wird dabei vom KRO-
NOS-Aktivclub durchgeführt.
Für Hennefer und Menschen aus
der Umgebung bedeutet das: Es
muss nicht lange nach einer pas-
senden zertifizierten Trainings-
stätte gesucht werden, um stram-
men Schrittes in eine ge-sündere
Zukunft mit aktiver Selbstfürsor-
ge zu laufen. Der KRONOS-Aktiv-
club bietet individuell konzipier-
ten und auf die jeweiligen Be-
dürfnisse angepassten Rehasport
mit entsprechender Kompetenz in
direkter Nähe und gewohntem
Umfeld!
An zwei Tagen in der Woche bie-
tet Schmitt die Beratung in ex-
klusiven Reha-Sprechzeiten für
KRONOS-Kunden an: Montags

von 16:45 Uhr bis 20:00 Uhr,
dienstags
von 11:30 Uhr bis 13:30 Uhr.
Natürlich führt der neue Reh-
asportleiter auch selbst Kurse
im KRONOS-Aktivclub durch.
Wieder einmal hat der KRONOS-
Aktivclub sich den aktuellen He-
rausforderungen und Aufga-ben-
felder gestellt und etwas Kon-
struktives umgesetzt. Vielleicht
entdeckt der ein oder andere
auf diesem Weg ja auch langfris-
tig das umfangreiche Angebot
des KRONOS-Aktivclubs für
sich!

Ev. Kirchengemeinde Niederpleis und Mülldorf
Einladung und Neuigkeiten
Die Sommerferien und damit auch
unsere Sommerpredigtreihe sind
zu Ende und wir feiern die
Gottesdienste wieder wie üblich
in beiden Häusern: um 9.30 Uhr
im Paul-Gerhardt-Haus und um 11
Uhr im Dietrich-Bonhoeffer-Haus.

Die Gottesdienste am 14. August
gestaltet Pfarrerin Britta
Bongartz. Parallel zu dem
späteren Gottesdienst findet im
Dietrich-Bonhoeffer-Haus auch
wieder ein Kids-Gottesdienst für
Kinder und junge Familien mit

Pfarrer Sebastian Schmidt und
Team statt.
Am 21. August werden die
Gottesdienste von Pfarrer Simon
Puschke gehalten.
Am WWWWWochenende 27./28.ochenende 27./28.ochenende 27./28.ochenende 27./28.ochenende 27./28.     AugustAugustAugustAugustAugust
wollen wir gemeinsam feiern und

laden Sie herzlich dazu ein. Am
Samstag startet unser
Gemeindefest am Paul-Gerhardt-
Haus um 19 Uhr mit Musik und
Tanz. Am Sonntag beginnen wir
um 12 Uhr mit einem
gemeinsamen Gottesdienst,
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Liebe Kunden, 
gerne nehmen wir uns viel Zeit für Sie!

Daher bitten wir Sie, einen Termin für ein  
ausführliches Beratungsgespräch  
zu vereinbaren.

anschließend gibt es ein buntes
Programm für jedes Alter.
Wer Lust hat, kann sich auch
gerne zum Helfen melden.
Schauen Sie dazu einfach auf
unsere Homepage (www.ev-
kirche-niederpleis.de) oder
melden Sie sich im Gemeindebüro
(02241/334430).

Die Gottesdienste finden jeweils im
Kirchsaal mit Maskenpflicht
(medizinische Maske) statt. An
beiden Gemeindehäusern wird es
i.d. Regel einmal im Monat einen
Draußengottesdienst ohne Masken-
pflicht geben. Veröffentlicht wird
dies auf unserer Homepage
www.ev-niederpleis.de

Ev. Kirchengemeinde
St. Augustin und Hangelar
Gottesdienste in unserer Gemeinde

Evangelische Kirchen-
gemeinde Siebengebirge
Kirchliche Nachrichten unserer Gemeinde

Ortsteil Sankt Ortsteil Sankt Ortsteil Sankt Ortsteil Sankt Ortsteil Sankt Augustin (Ort)Augustin (Ort)Augustin (Ort)Augustin (Ort)Augustin (Ort)
An den Drei Eichen 2,
Gemeindezentrum
Pauluskirchstr. 3c,
Tel. 02241 / 20 49 34
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 14. 14. 14. 14. 14.     AugustAugustAugustAugustAugust
10 Uhr - Gottesdienst mit
Abendmahl in der Pauluskirche

mit Pfarrer Thorsten Diesing
Ortsteil HangelarOrtsteil HangelarOrtsteil HangelarOrtsteil HangelarOrtsteil Hangelar
An der Evangelischen Kirche 1-3,
Tel. 02241 / 2 95 21
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 14. 14. 14. 14. 14.     AugustAugustAugustAugustAugust
10 Uhr Gottesdienst mit Taufe in
der Christuskirche mit Pastor i. E.
Matthias Meinecke

St.St.St.St.St.     Augustin-BirlinghovenAugustin-BirlinghovenAugustin-BirlinghovenAugustin-BirlinghovenAugustin-Birlinghoven
Samstag,Samstag,Samstag,Samstag,Samstag, 13. 13. 13. 13. 13.     AugustAugustAugustAugustAugust
18 Uhr - Gottesdienst -

Pfarrerin Krüger
Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 18. 18. 18. 18. 18.     AugustAugustAugustAugustAugust
15.30 Uhr -
Spielenachmittag
Samstag,Samstag,Samstag,Samstag,Samstag, 20. 20. 20. 20. 20.     AugustAugustAugustAugustAugust
18 Uhr - Gottesdienst -
Pfarrer Küsel
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Testen Sie unsere Menüs jetzt:
0800 3333 900 (gebührenfrei)

menueservice.bonn@
johanniter.de
www.johanniter.de/bonn

7 Probemenüs

für nur 

29,90 Euro!

„Geschmack pur“: Viele neue Menüs im Angebot!

Wer Gesundheit und Leistungsfähigkeit erhalten und fördern will, 
achtet auf gesunde Ernährung. Der Johanniter-Menüservice leis-
tet dazu einen wichtigen Beitrag. Bei der Zubereitung der Menüs  
werden mit Gewürzen und Kräutern sowie traditionell zubereitetem 
Gemüse und Fleischfonds kulinarische Akzente gesetzt.

Konsequent wird auf Geschmacksverstärker, Farbstoffe, Phosphat 
und Schmelzsalze sowie künstliche und naturidentische Aromen 
verzichtet. Damit folgt die gesunde Ernährung dem Leitgedanken: 
„Geschmack pur“!

Die Menüs gibt es in vielen Gebieten tiefkühlfrisch oder täglich 
heiß auf den Tisch. Auch für spezielle Ernährungsanforderungen 
bieten wir eine Vielzahl köstlicher Gerichte an. Lassen Sie sich dazu 
gerne von Birgit Inwich persönlich beraten. Rufen Sie uns an.

Gesund 

und lecker!
Der Johanniter-Menüservice.

Freie ev. Gemeinde Rhein-Sieg, Buisdorf
Regelmäßige und besondere Veranstaltungen
FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 12. 12. 12. 12. 12.     AugustAugustAugustAugustAugust
17.30 bis 19 Uhr - Royal Rangers
(Pfadfinder, 6 - 18 J.)
Jugend:Jugend:Jugend:Jugend:Jugend:
20 bis 22 Uhr - Churchies (12 - 15 J.)
20 bis 22 Uhr - UPstairs (16 - 20 J.)
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 14. 14. 14. 14. 14.     AugustAugustAugustAugustAugust
10 Uhr - Gottesdienst zum
Schulstart
FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 19. 19. 19. 19. 19.     AugustAugustAugustAugustAugust

17.30 bis 19 Uhr - Royal Rangers
(Pfadfinder, 6 - 18 J.)
Jugend:Jugend:Jugend:Jugend:Jugend:
20 bis 22 Uhr - Churchies (12 - 15 J.)
20 bis 22 Uhr - UPstairs (16 - 20 J.)
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 21. 21. 21. 21. 21.     AugustAugustAugustAugustAugust
11 Uhr - Taufgottesdienst an der
Sieg
FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 26. 26. 26. 26. 26.     AugustAugustAugustAugustAugust
17.30 bis 19 Uhr - Royal Rangers

(Pfadfinder, 6 - 18 J.)
Jugend:Jugend:Jugend:Jugend:Jugend:
20 bis 22 Uhr - Churchies (12 - 15 J.)
20 bis 22 Uhr - UPstairs (16 - 20 J.)
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 28. 28. 28. 28. 28.     AugustAugustAugustAugustAugust
10 Uhr - Gottesdienst
Parallel zu unseren
Gottesdiensten sonntagsvor-
mittags bieten wir Kindergottes-
dienst in zwei Gruppen für

Vorschul- und Grundschulkinder
an. Nach den Gottesdiensten
laden wir herzlich zu Gesprächen
in lockerer Runde bei Kaffee, Tee
oder Wasser ein.
Wir bieten unsere Gottesdienste
auch online an. Der Link ist über
unsere Homepage
http://www.feg-rhein-sieg.de
zu erfahren.

Mobiles Impfen
Metternicher Weg 2, in Swisttal-
Heimerzheim
FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 19. 19. 19. 19. 19.     AugustAugustAugustAugustAugust,
in Niederkassel
von 10 bis 14 Uhr auf dem
Wochenmarkt am Rathausplatz in
Niederkassel
HinweisHinweisHinweisHinweisHinweis
Die QR-Codes für die digitalen
Impfzertifikate werden im
Nachhinein erstellt und zeitnah
per Post beziehungsweise per E-
Mail zugeschickt.
Für Personen ab zwölf Jahren
werden zugelassene Impfstoffe
von BioNTech, Moderna und
Novavax angeboten.
Impfwillige benötigen für die
mobilen Angebote keinen Termin,
sollten aber einen Personalausweis
und, falls vorhanden, ihren Impfpass
mitbringen.
Bei 12- bis 15-Jährigen muss eine
erziehungsberechtigte Person
eine Einverständniserklärung
unterschreiben. Diese gibt es zum
Download auf rhein-sieg-kreis.de/
impfen. Zur Impfung selbst müssen
die Kinder von einer erzie-
hungsberechtigten Person be-
gleitet werden.

Rhein-Sieg-Kreis (db). Nach wie
vor bietet der Rhein-Sieg-Kreis
mobile Impfangebote in den
Kreiskommunen an. Diese Termine
richten sich auch an aus der
Ukraine geflüchtete Menschen
sowie an Kinder ab zwölf Jahren.
Montag,Montag,Montag,Montag,Montag, 15. 15. 15. 15. 15.     AugustAugustAugustAugustAugust, in
Neunkirchen-Seelscheid von 10
bis 12 Uhr am Supermarkt an der
Zeithstraße 146, in Seelscheid
von 12.30 bis 14.30 Uhr am
Parkplatz Marktplatz, Am
Wiedenhof 4, in Neunkirchen
Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 16. 16. 16. 16. 16.     AugustAugustAugustAugustAugust, in Troisdorf
von 10 bis 12 Uhr auf dem
Wochenmarkt am Fischerplatz 1
in Troisdorf-Mitte
von 12.30 bis 14.30 Uhr auf dem
Supermarkt-Parkplatz, Zum
Kalkofen 74, in Bergheim
Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 18. 18. 18. 18. 18.     AugustAugustAugustAugustAugust,
in Wachtberg und Swisttal
von 10 bis 12 Uhr an der
Marktscheune, Brunnengarten 1
B, in Wachtberg-Berkum
von 12.30 bis 14.15 Uhr auf dem
Parkplatz Fluthilfe/Kindergarten,
Am Zehnthof, in Swisttal-Odendorf
von 14.45 bis 16.30 Uhr auf dem
Supermarkt-Parkplatz,
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Online-Seminar: Photovoltaik - mieten oder kaufen?
Cloud -Tarife
Den eigenen Strom erzeugen,
etwas für die Umwelt tun und
gleichzeitig Geld sparen: Die
Vorzüge einer Photovoltaik-
Anlage sind verlockend. Der Kauf
einer solchen Anlage ist jedoch
auch mit einer hohen
Anfangsinvestition und gewissem
Planungs- und Verwaltungsauf-
wand verbunden. Alternativ zum
Kauf gibt es auch die Möglichkeit
Photovoltaik-Anlagen zu mieten,
oft verbunden mit einem
kombinierten Stromvertrag,
„Cloudstrom“, „Community“ oder
„Stromflat“ genannt.

Die jeweiligen Vor- und Nachteile
werden nun in einem kostenlosen
Online-Seminar der Verbraucher-
zentrale NRW im Rahmen der
Kampagne der „Sonnenklar -
Solarstrom nutzen, wie es für dich
passt“ vorgestellt und erklärt:
Mittwoch, 17. August, 18 Uhr. Es
referieren die Energieexperten der
Verbraucherzentrale NRW Petra
Grebing und Thomas Zwingmann.
Die Zuschaltung am Veran-
staltungstag erfolgt via Zoom unter
www.verbraucherzentrale.nrw/
e-seminare.
Weitere Informationen zum Thema

Solarstrom gibt es unter
www.verbraucherzentrale.nrw/
sonnenklar
Termine zu Veranstaltungen rund
um die energetische Gebäude-
sanierung (Heizungstausch,
Dämmung, Fenster- und

Türentausch) finden Interessierte
stets auf der Homepage der
Energieagentur Rhein-Sieg
www.energieagentur-rsk.de
Dort findet man auch zahlreiche
Tipps zum Einsparen von Energie
im Alltag.
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Wussten Sie schon...
…, dass jetzt auch Supermärkte alte Elektrogerätezurücknehmen müssen?
Eierkocher, Lockenstäbe, Mixer
und andere Elektrokleingeräte
gibt es in vielen großen
Lebensmittelmärkten und Dis-
countern zu kaufen. Deshalb hat
der Gesetzgeber entschieden:
Auch diese Läden müssen
Altgeräte kostenlos zurück-
nehmen. Seit 1. Juli müssen
entsprechende Sammelstellen im
Handel eingerichtet sein. Die
neue Rücknahmepflicht gilt
unabhängig davon, ob zeitgleich
ein neues Gerät gekauft wird
oder nicht. Das alte Gerät muss
auch nicht in dem Geschäft

erworben worden sein.
Voraussetzung allerdings: Die
gesamte Ver-kaufsfläche der zur
Rücknahme verpflichteten
Geschäfte muss größer als 800
Quadratmeter sein.
Die Verbraucherzentrale NRW in
Bergisch Gladbach rät, gege-
benenfalls an der Kasse nach
Sammelbehältern zu fragen. Es
müssen Geräte bis zu einer
Kantenlänge von 25 Zentimetern
angenommen werden – also
beispielsweise auch Toaster,
elektrische Zahnbürsten, Rasierer
oder Smartphones. Bei größerer

Ware wie Mikrowelle, Fernseher
oder Waschmaschine wird die
Rücknahmepflicht an den Kauf
geknüpft. Wenn Discounter oder
Supermärkte diese als Aktions-
ware anbieten, müssen sie die
ausgedienten Altgeräte der

Kund:innen nur beim Kauf eines
neuen kostenlos zurücknehmen.
Alles zu den neuen Rück-
gabemöglichkeiten unter
www.verbraucherzentrale.nrw/
elektroschrott
(Verbraucherzentrale NRW)
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Anfängerschwimmen für alle
Behinderten- und Rehabilitationssportverband Nordrhein-Westfalen e.V.
gemeinsam mit dem Schwimmverband NRW (SV NRW)
Immer weniger Menschen können
schwimmen. Diese Entwicklung
kann lebensgefährlich sein. Um
dem entgegenzuwirken, wollen
der Schwimmverband NRW (SV
NRW) und der Behinderten- und
Rehabilitationssportverband NRW
(BRSNW) mit dem Projekt „Auf
einer Wellenlänge – inklusiv
aktiv“ Menschen mit und ohne
Behinderung zum Schwimmen
bringen. Gefördert wird das auf
drei Jahre angelegte Projekt von
der Aktion Mensch.
Drei von fünf Zehnjährigen sind
keine sicheren Schwimmer – das
hatte die Deutsche Lebens-
Rettungs-Gesellschaft (DLRG) im
Juni 2017 nach einer reprä-
sentativen Umfrage bekannt-
gegeben. Dass sich dies in der
Pandemie drastisch verschlechtert
hat, konnte zur Genüge in den
Medien verfolgt werden. Die
Gründe: Durch Bäderschließungen
und dem Ausfall von Schul-
schwimmunterricht konnten
Tausende Kinder nicht schwimmen
lernen. Zudem gibt es zu wenige
Möglichkeiten für Schwimmkurse
und für die vorhandenen zu lange
Wartelisten. Für Kinder mit einer
Behinderung kommt dann zu
diesen Faktoren oft noch dazu,
dass nur wenige Schwimmbäder
einen barrierefreien Zugang
ermöglichen oder sie aufgrund
eines erhöhten Betreuungsschlüs-
sels gar nicht teilnehmen können.
Hier setzt das gemeinsame Projekt

der beiden kooperierenden
Sportfachverbände im Verbund-
system des Landessportbundes
Nordrhein-Westfalen an, für das
aktuell zum 1. September noch
eine Projektleitung gesucht wird.
In Nordrhein-Westfalen leben 1,9
Millionen Menschen mit einer
Behinderung. Das Ziel von „Auf
einer Wellenlänge – inklusiv
aktiv“ ist es, unter Einbeziehung
von rund 2000 Mitgliedsvereinen
die Teilhabe an Angeboten im
Bewegungsraum Wasser zu
ermöglichen. Dafür werden auch
Vereine Übungsleitungen und
Schwimm-Trainer*innen ange-
sprochen, die bislang keine oder
nur wenige inklusive Bewe-
gungs-, Spiel- oder Sport-
Angebote angeboten haben.
Gerade für Menschen mit
Behinderung bietet Wasser häufig
ein Bewegungs-erlebnis, weil sie
sich ohne Hilfsmittel fortbewegen
können, die sie an Land mögli-
cherweise brauchen – gesund-
heitsfördernde Aspekte inklusive.
Der Schwerpunkt des Projekts
liegt klar auf der Anfänger-
schwimmausbildung mit dem Ziel,
sicher schwimmen zu lernen.
Neben Qualifizierungs- und
Beratungsangeboten für Übungs-
leitungen, Trainer*innen und
Vereine – auch eine Zertifi-
katsausbildung zum „Inklusions-
Coach“ ist angedacht – sollen
vielfältige inklusive Angebote und
ein eigenes, inklusives

Schwimmabzeichen entwickelt
werden, um individuelle Mög-
lichkeiten besser zu berück-
sichtigen und Spielräume bei der
Abnahme zu schaffen, die die
bekannten Schwimmabzeichen
derzeit nicht haben. Dieses
inklusive Schwimmabzeichen soll
im Projektzeitraum von
September 2022 bis August 2025
in zertifizierten inklusiven
Schwimmvereinen und -schulen
bereits abgelegt werden können.
Ein weiterer Fokus des
einzigartigen Projektes wird auf
den Präventionsbereich gelegt,
indem inklusive Aqua-Fit-
nessangebote für Menschen mit
und ohne Behinderung entwickelt
werden, um eine gemeinsame
Teilhabe an gesundheitsfördern-
den und präventiven Angeboten
herbeizuführen. Außerdem erhal-
ten Vereine und Schwimmschulen
Hilfestellung bei der Schaffung
barrierearmer Voraussetzungen.
Diese werden in der Folge für eine
bessere öffentliche Wahrnehmung
als Inklusionsstandorte zerti-
fiziert und ausgezeichnet.
Am Ende soll das Projekt nicht
nur als Leuchtturm wirken,
sondern durch die Schaffung
insbesondere von nachhaltigen
Strukturen im organisierten Sport
auch über Nordrhein-Westfalen
hinweg ein Katalysator für
inklusive Schwimmangebote sein,
damit diese dauerhaft in den
Vereinen und Schwimmschulen

stattfinden können und so allen
Menschen den Zugang zum
Schwimmen vereinfachen. Wenn
Kinder mit einer Behinderung
Schwimmen lernen, eröffnen sich
ihnen auch mit Blick auf den
Schwimmunterricht in Schulen
oder Familienaktivitäten wie dem
Freibadbesuch im Sommer oder
im See baden ganz neue
Perspektiven, an denen sie
wachsen können.
Nico Feißt
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Mit erfüllter Norm auf der sicheren Seite
Smarthome-Systeme mit Sicherheitstechnik müssen hohe Anforderungen erfüllen

derungen an Smarthome-Systeme
definiert, die auch Sicherheits-
funktionen bieten. Die Norm legt
technische Vorgaben fest, die
denen der klassischen elek-
tronischen Sicherheitstechnik
etwa bei Alarmanlagen ent-
sprechen. Dazu stellt sie
Anforderungen an die
installierenden Fachbetriebe und
beschreibt, welche Kompetenzen
diese mitbringen müssen. Dies
alles dient dem Schutz der
Endverbraucher vor unzurei-
chenden Sicherheitslösungen.
Denn im Ernstfall muss der
Einbruchs- oder Brandalarm
zuverlässig auslösen und das
garantieren nur zertifizierte
Produkte.
Mit DIN-konformen SystemenMit DIN-konformen SystemenMit DIN-konformen SystemenMit DIN-konformen SystemenMit DIN-konformen Systemen
lässt sich doppelt sparenlässt sich doppelt sparenlässt sich doppelt sparenlässt sich doppelt sparenlässt sich doppelt sparen
Während die Smarthome-Anbieter
die technischen Anforderungen
der Norm nicht erfüllen, sind
Verbraucher bei Sicherheits-
technikherstellern wie Telenot auf
der sicheren Seite. Alexander
Balle weist darauf hin, dass die
Einhaltung der neuen Norm auch
Voraussetzung ist, um finanzielle

Förderungen von bis zu 1.600 Euro
über das KfW-Programm zur
Verbesserung des Einbruch-
schutzes in Anspruch zu nehmen.
Eine weitere Fördervoraussetzung
ist, dass der beauftragte
Fachbetrieb die Vorgaben der DIN
EN 16763 mit dem Titel
„Dienstleistungen für Brand-
sicherheitsanlagen und
Sicherheitsanlagen“ erfüllt. Der
entsprechend zertifizierte Betrieb

Smarthome-Technologien schaf-
fen mehr Komfort im Haus und in
der Wohnung. Sie übernehmen
Routineaufgaben wie das Öffnen
und Schließen der Rollläden und
Sonnenschutzsysteme, steuern
Licht und Heizung und können
beim Energiesparen helfen. Viele
Smarthome-Anbieter werben
zudem mit einem Plus an
Sicherheit. Doch bei diesem
Thema lohnt es sich, genau
hinzusehen, rät Sicherheits-
experte Alexander Balle von
Telenot. Er weist darauf hin, dass
die Anlagen der meisten
Hersteller bei Tests der Stiftung
Warentest immer wieder
deutliche Sicherheitslücken
aufweisen.
Mindestanforderungen an dieMindestanforderungen an dieMindestanforderungen an dieMindestanforderungen an dieMindestanforderungen an die
Sicherheit sind oft nicht erfülltSicherheit sind oft nicht erfülltSicherheit sind oft nicht erfülltSicherheit sind oft nicht erfülltSicherheit sind oft nicht erfüllt
Seit 2019 gibt es eine neue DIN-
Norm, die DIN VDE V 0826-1
„Überwachungsanlagen“. Nor-
mierungsexperten aus der
„Deutschen Kommission Elektro-
technik Elektronik Informations-
technik“ und des „Deutschen
Forum für Kriminalprävention“
haben erstmals Mindestanfor-

muss zudem Planung, Montage,
Inbetriebnahme, Überprüfung,
Abnahme und Instandhaltung der
Anlage durchführen. Mit einem
solcherart zertifizierten System
können Haus- und Woh-
nungsbesitzer zusätzlich bei ihrer
Sachversicherung sparen:
Zahlreiche Versicherer senken die
Prämie, wenn eine DIN-konforme
Alarmanlage verbaut ist.
4(djd)

Komfort mit smarter Sicherheit: Smarthome-Systeme, die der neuen DINKomfort mit smarter Sicherheit: Smarthome-Systeme, die der neuen DINKomfort mit smarter Sicherheit: Smarthome-Systeme, die der neuen DINKomfort mit smarter Sicherheit: Smarthome-Systeme, die der neuen DINKomfort mit smarter Sicherheit: Smarthome-Systeme, die der neuen DIN
VDE V 0826-1 entsprechen, schützen Haus und Wohnung zuverlässig.VDE V 0826-1 entsprechen, schützen Haus und Wohnung zuverlässig.VDE V 0826-1 entsprechen, schützen Haus und Wohnung zuverlässig.VDE V 0826-1 entsprechen, schützen Haus und Wohnung zuverlässig.VDE V 0826-1 entsprechen, schützen Haus und Wohnung zuverlässig.
Foto: djd/telenot.deFoto: djd/telenot.deFoto: djd/telenot.deFoto: djd/telenot.deFoto: djd/telenot.de
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ROLF Fensterbau:
Innovation und Digitalisierung im Fensterbau

Die Digitalisierung und die damitDie Digitalisierung und die damitDie Digitalisierung und die damitDie Digitalisierung und die damitDie Digitalisierung und die damit
einhergehenden Innovationeneinhergehenden Innovationeneinhergehenden Innovationeneinhergehenden Innovationeneinhergehenden Innovationen
haben viele Branchen grund-haben viele Branchen grund-haben viele Branchen grund-haben viele Branchen grund-haben viele Branchen grund-
legend verändert. Sie sorgt nochlegend verändert. Sie sorgt nochlegend verändert. Sie sorgt nochlegend verändert. Sie sorgt nochlegend verändert. Sie sorgt noch
immerimmerimmerimmerimmer,,,,, genau wie in allen anderen genau wie in allen anderen genau wie in allen anderen genau wie in allen anderen genau wie in allen anderen
Branchen, für einige Heraus-Branchen, für einige Heraus-Branchen, für einige Heraus-Branchen, für einige Heraus-Branchen, für einige Heraus-
forderungen. Systeme müssenforderungen. Systeme müssenforderungen. Systeme müssenforderungen. Systeme müssenforderungen. Systeme müssen
angepasst werden undangepasst werden undangepasst werden undangepasst werden undangepasst werden und
bestehende Strukturen überdachtbestehende Strukturen überdachtbestehende Strukturen überdachtbestehende Strukturen überdachtbestehende Strukturen überdacht
oder gar neu entwickelt werden.oder gar neu entwickelt werden.oder gar neu entwickelt werden.oder gar neu entwickelt werden.oder gar neu entwickelt werden.
Auch im Fensterbau ist das nichtAuch im Fensterbau ist das nichtAuch im Fensterbau ist das nichtAuch im Fensterbau ist das nichtAuch im Fensterbau ist das nicht
andersandersandersandersanders,,,,, denn der digitale  denn der digitale  denn der digitale  denn der digitale  denn der digitale WWWWWandelandelandelandelandel
verändert die gesamte verändert die gesamte verändert die gesamte verändert die gesamte verändert die gesamte WWWWWert-ert-ert-ert-ert-
schöpfungskschöpfungskschöpfungskschöpfungskschöpfungskette der Fette der Fette der Fette der Fette der Fensterensterensterensterenster- ,- ,- ,- ,- ,
Türen- und Fassadenbranche.Türen- und Fassadenbranche.Türen- und Fassadenbranche.Türen- und Fassadenbranche.Türen- und Fassadenbranche.
„Neben all den Herausforderun-
gen bietet die Digitalisierung
jedoch mindestens genauso viele
Chancen“, appelliert Frank
Alefelder, Geschäftsführer des
Familienunternehmens. Voraus-
setzung ist allerdings, dass sich
die Unternehmen an das zuneh-
mend digitaler werdende Tages-
geschäft anpassen. Sicher ist, dass
digitale Lösungen immer auch
effektives Arbeiten mit sich

bringen. Dabei ist es egal, ob es
sich um Bestellvorgänge, Verwal-
tungsaufgaben, Planungen oder
um das Produktportfolio handelt.
Auch dem Fenstermarkt bietet die
Digitalisierung ein großes
Potenzial in Form von digitalen
Techniken und Vernetzungen.
Nahezu kein Unternehmens-
bereich ist von dieser Entwicklung
ausgenommen. So können Online-
tools zur Berechnung und Ausle-
gung von verschiedensten Daten
wie z.B. Wärme- und Schallschutz,
CO2-Footprint oder solare Gewin-
ne genutzt werden. Auch die
Nutzung von künstlicher Intelli-
genz zur Verarbeitung von
Nutzungs- und Kundendaten ist
nur ein weiteres mögliches Ein-
satzgebiet. Virtuelle Verkaufs-
räume und Produkt-Konfigura-
toren erleichtern den Einkaufs-
prozess, um den Kundinnen und
Kunden noch weiter entgegenzu-
kommen.
„ROLF als Unternehmen hat die

Notwendigkeit der Digitalisierung
bereits früh erkannt und sich
darauf eingestellt. Dabei wurde
besonders darauf geachtet,
keinen Bereich des Unternehmens
zu vernachlässigen“, teilt Frank
Alefelder, mit. Die Mitarbeiter
profitieren u.a. vom Homeoffice
und Desksharing sowie von
Tablets, die auf allen Baustellen
und bei Kundengesprächen einge-
setzt werden. Mit ELO, dem
digitalen Dokumentenmanage-
mentsystem, das von allen
Mitarbeitern auch vom Handy
abgerufen werden kann, wurden
enorme Vorteile in Sachen
Datenverarbeitung und Informa-
tionsfluss erzielt.

Unsere Kundinnen und Kunden
erhalten stets die bestmögliche
Beratung. Dies erreichen wir von
ROLF durch die Kombination aus
kompetenter und persönlicher
Beratung sowie digitalen
Fensterbaulösungen. Das Ziel ist
es, schnell das richtige Fenster
oder die richtige Türe zu finden
und diese nach eigenen Wünschen
und Vorstellungen zu gestalten.
Dabei helfen unser digitales
Konfigurationstool Klaes 7.17 und
online basierten Verkaufsräume
bei der Erreichung dieses Ziels.
Für Rückfragen stehen wir Ihnen
sehr gerne persönlich, telefonisch
oder per Videokonferenz zur
Verfügung.

Für Rückfragen stehen wir Ihnen sehr gerne persönlich, telefonisch oderFür Rückfragen stehen wir Ihnen sehr gerne persönlich, telefonisch oderFür Rückfragen stehen wir Ihnen sehr gerne persönlich, telefonisch oderFür Rückfragen stehen wir Ihnen sehr gerne persönlich, telefonisch oderFür Rückfragen stehen wir Ihnen sehr gerne persönlich, telefonisch oder
per Videokonferenz zur Verfügung.per Videokonferenz zur Verfügung.per Videokonferenz zur Verfügung.per Videokonferenz zur Verfügung.per Videokonferenz zur Verfügung.
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Orientierung im Dschungel der Jobangebote
Personaldienstleister helfen bei Berufseinstieg und Jobwechsel

angebote von Kundenunter-
nehmen zu finden. Die
persönlichen Vorstellungen und
das Qualifikationsprofil des Be-
werbers werden laufend mit
bestehenden und neu einge-
henden Stellenangeboten aus
dem deutschlandweiten Karriere-
Netzwerk des Personaldiens-
tleisters abgeglichen. Ist eine
geeignete Stelle gefunden, wird
sie dem Interessenten unver-
bindlich vorgeschlagen.
Personaldienstleister imPersonaldienstleister imPersonaldienstleister imPersonaldienstleister imPersonaldienstleister im
Arbeitsmarkt gut vernetztArbeitsmarkt gut vernetztArbeitsmarkt gut vernetztArbeitsmarkt gut vernetztArbeitsmarkt gut vernetzt
Speziell Personaldienstleister sind
im Arbeitsmarkt gut vernetzt. Sie
kennen die Unternehmen, deren
Ansprechpartner sowie die
Arbeitsplätze und deren

Anforderungsprofile genau. Und
sie wissen daher oft frühzeitig,
wenn ein Unternehmen neue
Mitarbeiter sucht und einstellt.
„Personaldienstleister sollten
zudem einen guten Blick für die
jeweilige Unternehmenskultur
haben. Auf diese Weise können
sie sehr gut einschätzen, ob die
Persönlichkeit des Bewerbers
auch zum Unternehmen passt“,
erklärt Louis Coenen. Während
des gesamten Bewerbungspro-
zesses werden die Jobsuchenden
kontinuierlich von den
Mitarbeitern der Personalvermitt-
lung betreut, bis schließlich der
Arbeitsvertrag mit dem neuen
Arbeitgeber unterschrieben wird.
(djd)

Wer heute seinen Einstieg ins
Berufsleben plant oder sich mit
dem Gedanken an einen
Jobwechsel beschäftigt, hat beste
Aussichten auf eine Anstellung.
Noch nie gab es in Deutschland
so viele offene Arbeitsstellen wie
heute. Angesichts dieses fast
unüberschaubaren Angebotes
stellen sich viele Menschen, die
gerade einen Job suchen oder sich
beruflich neu orientieren wollen,
zwangsläufig die Frage: Wie finde
ich das richtige Unternehmen und
vor allem den Job, der wirklich zu
mir passt? In vielen Fällen folgt
dann zunächst ein Blick in eine
der zahlreichen Online-Jobbörsen.
Immer häufiger wenden sich
Jobsuchende aber auch an
qualifizierte Personaldienst-
leister, die nicht nur Zeitarbeit

anbieten, sondern Bewerbern
auch dabei helfen, eine
Festanstellung zu finden.
Personalvermittler beraten undPersonalvermittler beraten undPersonalvermittler beraten undPersonalvermittler beraten undPersonalvermittler beraten und
begleiten Bewerber zum neuenbegleiten Bewerber zum neuenbegleiten Bewerber zum neuenbegleiten Bewerber zum neuenbegleiten Bewerber zum neuen
ArbeitsvertragArbeitsvertragArbeitsvertragArbeitsvertragArbeitsvertrag
„Wenn das Angebot an Jobs kaum
noch überschaubar ist, die eigenen
Vorstellungen zu wenig konkret
oder notwendige Qualifikationen
nicht richtig eingeschätzt werden,
kann die Stellensuche schnell zur
Herausforderung werden“, weiß
Louis Coenen, als Geschäftsführer
bei Piening Personal zuständig für
das operative Geschäft. Die
Personalvermittlungs-Experten
gehen daher zunächst einmal die
Bewerbungsunterlagen durch und
filtern die Stärken des Bewerbers
heraus, um dann im nächsten
Schritt dazu passende Stellen-

Immer häufiger wenden sich Jobsuchende an qual i f iz ierteImmer häufiger wenden sich Jobsuchende an qual i f iz ierteImmer häufiger wenden sich Jobsuchende an qual i f iz ierteImmer häufiger wenden sich Jobsuchende an qual i f iz ierteImmer häufiger wenden sich Jobsuchende an qual i f iz ierte
Personaldienstleister, die nicht nur Zeitarbeit anbieten, sondernPersonaldienstleister, die nicht nur Zeitarbeit anbieten, sondernPersonaldienstleister, die nicht nur Zeitarbeit anbieten, sondernPersonaldienstleister, die nicht nur Zeitarbeit anbieten, sondernPersonaldienstleister, die nicht nur Zeitarbeit anbieten, sondern
Bewerbern auch dabei helfen, eine Festanstellung zu finden.Bewerbern auch dabei helfen, eine Festanstellung zu finden.Bewerbern auch dabei helfen, eine Festanstellung zu finden.Bewerbern auch dabei helfen, eine Festanstellung zu finden.Bewerbern auch dabei helfen, eine Festanstellung zu finden.
Foto: djd/Piening PersonalFoto: djd/Piening PersonalFoto: djd/Piening PersonalFoto: djd/Piening PersonalFoto: djd/Piening Personal



Rundblick Stadt Sankt Augustin – 13. August 2022 – Woche 32 – Rautenberg Media „Lokaler gehts nicht!“ 19



Rundblick Stadt Sankt Augustin – 13. August 2022 – Woche 32 – www.rundblick-sankt-augustin.de20

Keine Angst vor dem ersten Tag
Ratgeber Beruf: So gelingt der Start in einem neuen Unternehmen

gibt es aktuelle Infos.
Im Zweifelsfall lieber zu elegantIm Zweifelsfall lieber zu elegantIm Zweifelsfall lieber zu elegantIm Zweifelsfall lieber zu elegantIm Zweifelsfall lieber zu elegant
als zu legerals zu legerals zu legerals zu legerals zu leger
Bewerber bekommen beim
Einstellungsgespräch meist schon
einen Eindruck vom Dresscode,
der in der Firma herrscht und der
heute von Unternehmen zu
Unternehmen sehr
unterschiedlich sein kann. Im
Zweifelsfall am ersten Tag lieber
etwas zu elegant kleiden als zu
leger.
Wichtige Wichtige Wichtige Wichtige Wichtige Ansprechpartner merkAnsprechpartner merkAnsprechpartner merkAnsprechpartner merkAnsprechpartner merkenenenenen
In den meisten Firmen muss man
sich den Kollegen nicht vorstellen,
sondern wird ihnen vorgestellt.
Für den ersten Small Talk sollte
man sich etwas zurechtlegen: Was
wird die eigene Aufgabe sein,
welche Qualifikationen besitzt
man, was hat man vorher
gemacht. Gerade in größeren
Unternehmen lernt man anfangs
viele Leute kennen und sollte sich
deshalb Namen und Positionen
notieren, um ein erneutes
Nachfragen zu vermeiden. Merken
sollte man sich seine
Ansprechpartner für zentrale
Fragen, etwa für die Einarbeitung
oder die Technikunterstützung.
Nicht zu viel sagen, nicht zu vielNicht zu viel sagen, nicht zu vielNicht zu viel sagen, nicht zu vielNicht zu viel sagen, nicht zu vielNicht zu viel sagen, nicht zu viel
fragenfragenfragenfragenfragen
Selbstbewusstsein ist gut,
Überheblichkeit nicht: An den
ersten Arbeitstagen sollte man
sich auf keinen Fall mit dem
eigenen Wissen brüsten, so etwas
kommt bei fast allen neuen
Kollegen ganz schlecht an. Auch
mit Meinungsäußerungen etwa zu
politischen Themen oder mit
Fragen zu Urlaub oder
Arztbesuchen sollte man sich
anfangs zurückhalten. Wann
üblicherweise der Einstand
gegeben wird, darf man dagegen
die Kollegen ruhig fragen. Ein No-
Go ist die Beschäftigung mit dem
Smartphone, es hat erst mal
lautlos im neuen Schreibtisch zu
verschwinden.
Alle Programme auf dem RechnerAlle Programme auf dem RechnerAlle Programme auf dem RechnerAlle Programme auf dem RechnerAlle Programme auf dem Rechner
installiert?installiert?installiert?installiert?installiert?
Möglichst rasch sollte man
checken, ob die E-Mail-Adresse
korrekt eingerichtet ist, ob auf
dem Notebook oder Rechner alle
notwendigen Programme
installiert sind und ob man die
notwendigen Zugänge und
Passwörter dazu hat. (djd)

Nicht nur Beziehungen haben
heute im Durchschnitt eine
deutlich geringere „Halbwerts-
zeit“ als früher - auch im Beruf
gibt es immer weniger Menschen,
die sich lebenslang an ein
einziges Unternehmen binden.
Und so werden auch in diesem
Herbst wieder viele Menschen
eine neue Stelle antreten - ob als

Berufseinsteiger oder nach einem
Wechsel des Arbeitgebers. „Mit
Lampenfieber ist jeder neue Start
verbunden, schließlich lauern
gelegentlich auch Fettnäpfchen“,
weiß Petra Timm, Presse-
sprecherin bei Randstad,
Deutschlands führendem Per-
sonaldienstleister. Fürs „erste
Mal“ hat Timm einige Tipps:

Sich über den neuen Sich über den neuen Sich über den neuen Sich über den neuen Sich über den neuen ArbeitgeberArbeitgeberArbeitgeberArbeitgeberArbeitgeber
informiereninformiereninformiereninformiereninformieren
Das Vorstellungsgespräch liegt
eventuell schon einige Zeit
zurück, da sollte man sein Wissen
über das neue Unternehmen und
den neuen Job einem Update
unterziehen. Also noch einmal die
Stellenausschreibung lesen und
die Firma „googeln“, vielleicht
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Tipps für Berufseinsteiger
nach der Arbeitspause
Personaldienstleistung ist für viele
Firmen inzwischen zum wichtigen
Instrument der Personalplanung
avanciert. So lassen sich
beispielsweise Auftragsspitzen mit
dem Einsatz von Zeitarbeit flexibler
und schneller bewältigen, Engpässe
im Personalbereich werden durch
geeignete Mitarbeiter überwunden.
Zudem stellen Personaldienstleister
Unternehmen auch ihre Fach-
expertise im Bereich der Personal-
vermittlung zur Mitarbeiterrekru-
tierung zur Verfügung.
Doch was sagen die Beschäftigten
selbst dazu? Wie sehen sie aktuell
die beruflichen Möglichkeiten, die
sich ihnen durch Zeitarbeit und
Personaldienstleistung eröffnen?
Können Personaldienstleister bei
einem Wiedereinstieg nach der
Arbeitspause helfen?
Beruflicher Beruflicher Beruflicher Beruflicher Beruflicher Wiedereinstieg mitWiedereinstieg mitWiedereinstieg mitWiedereinstieg mitWiedereinstieg mit
ZeitarbeitZeitarbeitZeitarbeitZeitarbeitZeitarbeit
Die Wahrnehmung der Per-
sonaldienstleistungsbranche hat
sich auch auf Arbeitnehmerseite in
den vergangenen Jahren deutlich
gewandelt. Die Bewerber haben
inzwischen gemerkt, dass
Personaldienstleistung mehr ist als
Zeitarbeit. Die beruflichen Perspek-
tiven würden von klassischer
Arbeitnehmer-überlassung bis zum
Beispiel zur Vermittlung in eine
Direktanstellung reichen.
Neue Erfahrungen sammelnNeue Erfahrungen sammelnNeue Erfahrungen sammelnNeue Erfahrungen sammelnNeue Erfahrungen sammeln
Die Zeitarbeit hat sich in der Tat in
den vergangenen Jahren als
konstanter Jobmotor im deutschen
Arbeitsmarkt erwiesen. Sie ist aus
der heutigen Berufswelt nicht
mehr wegzudenken. Ein Grund für
die erfolgreiche Entwicklung der
Zeitarbeit ist zum Beispiel die
weiter zunehmende Flexibilität der
Arbeitnehmer. Zahlreiche deutsche
Arbeitnehmer suchen ganz gezielt
nach neuen, abwechslungsreichen
Beschäftigungsmodellen. Sie seien
mobil und möchten Berufserfah-
rungen in verschiedenen Branchen
sammeln.
Unbefristete Unbefristete Unbefristete Unbefristete Unbefristete VVVVVerträge nutzenerträge nutzenerträge nutzenerträge nutzenerträge nutzen
Die Vorteile der Personaldiens-
tleistung liegen also nicht nur auf
der Seite der Unternehmen. Wer
bei einem Personaldienstleister
einen Arbeitsvertrag unterzeichnet,
bekommt den im Regelfall auf
unbefristete Zeit. Wenn im Rahmen
der Arbeitnehmerüberlassung ein
Kundeneinsatz endet, ist nicht

automatisch auch das Arbeits-
verhältnis beendet. Dann gehöre
es zu den Aufgaben des Perso-
naldienstleisters, geeignete Fol-
geeinsätze bei anderen Unter-
nehmen zu finden. Tarifliche
Bezahlung sowie alle gesetzlich
geforderten sozialen Absicherungen
wie Urlaubsanspruch oder
Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
gebe es ebenfalls.
Unterschiedliche Firmen kennenUnterschiedliche Firmen kennenUnterschiedliche Firmen kennenUnterschiedliche Firmen kennenUnterschiedliche Firmen kennen
lernenlernenlernenlernenlernen
Wer sich für Zeitarbeit ent-
scheidet, dem stehen heute alle
Türen offen. Die Chancen für
Arbeitssuchende sind groß. Bei
jedem Einsatz werden neue
Erfahrungen gesammelt und
Einblicke in die unterschied-
lichsten Arbeitsbereiche und
Betriebsabläufe gewonnen. Zeit-
arbeit erhöhe deshalb vor allem
auch die Perspektiven von
Berufseinsteigern auf dem Ar-
beitsmarkt. In vielen Stellen-
angeboten würden mindestens
zwei bis fünf Jahre Berufs-
erfahrung erwartet. Diese
Berufserfahrung sammeln Ein-
steiger in ihrer Orientie-
rungsphase durch Zeitarbeit in
unterschiedlichsten Bereichen
und lernen dabei diverse Firmen
kennen. Zeitarbeit ist heute
attraktiv für alle Arbeitnehmer -
nicht nur für Jobsuchende oder
Menschen mit relativ niedriger
Qualifikation.
Betreuung der Personaldienst-Betreuung der Personaldienst-Betreuung der Personaldienst-Betreuung der Personaldienst-Betreuung der Personaldienst-
leistung nutzenleistung nutzenleistung nutzenleistung nutzenleistung nutzen
Wer über Zeitarbeit den
Wiedereinstieg in den Beruf, zum
Beispiel nach einer Arbeitspause,
anstrebt, wird kompetent
betreut. Personaldienstleis-
tungskaufleute sind die Exper-
ten, wenn es um die Vermittlung
geeigneter und passender
Mitarbeiter in Unternehmen
geht. Sie müssen sich etwa in
rechtlichen Fragestellungen wie
etwa dem Arbeitnehmerüber-
lassungsgesetz auskennen.
Darüber hinaus sind vor allem
kommunikative Fähigkeiten,
Menschenkenntnis und soziale
Kompetenzen gefragt. Die
Ausbildung steht Bewerbern aller
Schulabschlüsse offen - ein
mittlerer Abschluss oder die
Hochschulreife sind von Vorteil.
(Ratgeberzentrale.de)
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Die nächste Die nächste Die nächste Die nächste Die nächste Ausgabe erAusgabe erAusgabe erAusgabe erAusgabe erscheint am:scheint am:scheint am:scheint am:scheint am:
SamstagSamstagSamstagSamstagSamstag,,,,, 20. 20. 20. 20. 20.     August 2022August 2022August 2022August 2022August 2022
Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:
17.08.2022 um 10 Uhr17.08.2022 um 10 Uhr17.08.2022 um 10 Uhr17.08.2022 um 10 Uhr17.08.2022 um 10 Uhr

AngeboteAngeboteAngeboteAngeboteAngebote
StellenmarktStellenmarktStellenmarktStellenmarktStellenmarkt

WIR SUCHEN FÜR DIESE ZEITUNGWIR SUCHEN FÜR DIESE ZEITUNGWIR SUCHEN FÜR DIESE ZEITUNGWIR SUCHEN FÜR DIESE ZEITUNGWIR SUCHEN FÜR DIESE ZEITUNG
ZUSTELLERZUSTELLERZUSTELLERZUSTELLERZUSTELLER

für einen festen Zustellbezirk. Bei
Interesse einfach anrufen oder WhatsApp
schreiben an 02241/260-380. REGIO
PRESSEVERTRIEB GMBH

VVVVVerererererschiedenesschiedenesschiedenesschiedenesschiedenes
SonstigesSonstigesSonstigesSonstigesSonstiges

BIETE günstigBIETE günstigBIETE günstigBIETE günstigBIETE günstig
Metall- und Schlosserarbeiten sowie
Reparaturservice an.
Tel. 0 22 42 - 96 98 364

GesucheGesucheGesucheGesucheGesuche
KaufgesuchKaufgesuchKaufgesuchKaufgesuchKaufgesuch

Junges Herrenmodel kauftJunges Herrenmodel kauftJunges Herrenmodel kauftJunges Herrenmodel kauftJunges Herrenmodel kauft
Pelzmäntel und Pelzjacken sowie
Designerhandtaschen von Hermés,
Chanel u. Louis Vuitton
Tel.: 0163/8868565

Kaufe KlaviereKaufe KlaviereKaufe KlaviereKaufe KlaviereKaufe Klaviere,,,,,     WWWWWeine & Cognaceine & Cognaceine & Cognaceine & Cognaceine & Cognac
Achtung sofort Bargeld für Näh-/
Schreibmasch., Bücher, Tischwäsche,
Rollatoren, Zinn, Tafelsilber, Münzen,
Modeschmuck, Armband-/
Taschenuhren, Bekleidung D/H! Suche
Rolexuhr für Privat!  Tel.: 01634623963
Hr. Braun! Gerne machen wir Ihnen
ein seriöses Angebot. Die
Hygienevorschriften halten wir ein.

SammlerSammlerSammlerSammlerSammler
Sammler SUCHT alles an:Sammler SUCHT alles an:Sammler SUCHT alles an:Sammler SUCHT alles an:Sammler SUCHT alles an:

alten Militärsachen, Papiere,
Ausweise, Urkunden, Soldatenfotos
oder Alben, Helme, Orden, Dolche,
Säbel, Dekowaffen etc. Einfach alles
anbieten unter: Tel. 0177/8695521
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Samstag,Samstag,Samstag,Samstag,Samstag, 13. 13. 13. 13. 13.     AugustAugustAugustAugustAugust
Holtkamp Holtkamp Holtkamp Holtkamp Holtkamp ApothekApothekApothekApothekApotheke e e e e Alte HeerstrAlte HeerstrAlte HeerstrAlte HeerstrAlte Heerstraßeaßeaßeaßeaße
Alte Heerstraße 60, 53757 Sankt Augustin (Niederpleis),
02241/1482400

Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 14. 14. 14. 14. 14.     AugustAugustAugustAugustAugust
ApothekApothekApothekApothekApotheke zur e zur e zur e zur e zur Alten PAlten PAlten PAlten PAlten Postostostostost
Friedrich-Breuer-Str. 62, 53225 Bonn-Beuel (Beuel), 0228/946750

Montag,Montag,Montag,Montag,Montag, 15. 15. 15. 15. 15.     AugustAugustAugustAugustAugust
Rosen-ApothekeRosen-ApothekeRosen-ApothekeRosen-ApothekeRosen-Apotheke
Niederpleiser Str. 48, 53757 Sankt Augustin (Muelldorf), 02241/342040

Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 16. 16. 16. 16. 16.     AugustAugustAugustAugustAugust
Merlin Merlin Merlin Merlin Merlin ApothekApothekApothekApothekApotheke am Hochhaus OHGe am Hochhaus OHGe am Hochhaus OHGe am Hochhaus OHGe am Hochhaus OHG
Mittelstraße 111, 53757 Sankt Augustin (Menden), 02241/97700

Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch, 17. 17. 17. 17. 17.     AugustAugustAugustAugustAugust
Falken-ApothekeFalken-ApothekeFalken-ApothekeFalken-ApothekeFalken-Apotheke
Kölnstraße 112-114, 53757 Sankt Augustin (Hangelar), 02241/203216

Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 18. 18. 18. 18. 18.     AugustAugustAugustAugustAugust
Apotheke in StieldorfApotheke in StieldorfApotheke in StieldorfApotheke in StieldorfApotheke in Stieldorf
Oelinghovener Str. 19, 53639 Königswinter (Stieldorf), 02244/3658

FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 19. 19. 19. 19. 19.     AugustAugustAugustAugustAugust
Antonius-ApothekeAntonius-ApothekeAntonius-ApothekeAntonius-ApothekeAntonius-Apotheke
Schulstraße 25, 53757 Sankt Augustin (Niederpleis), 02241/334510

Samstag,Samstag,Samstag,Samstag,Samstag, 20. 20. 20. 20. 20.     AugustAugustAugustAugustAugust
VVVVValentin-Apothekalentin-Apothekalentin-Apothekalentin-Apothekalentin-Apothekeeeee
Burgstr. 6, 53757 Sankt Augustin (Menden), 02241/314500

Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 21. 21. 21. 21. 21.     AugustAugustAugustAugustAugust
Schloss-ApothekeSchloss-ApothekeSchloss-ApothekeSchloss-ApothekeSchloss-Apotheke
Birlinghovener Str. 8, 53757 Sankt Augustin (Birlinghoven), 02241/333300

(Angaben ohne Gewähr)

KinderärztlicherKinderärztlicherKinderärztlicherKinderärztlicherKinderärztlicher
BereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienst

Arnold-Janssen-Straße 29
53757 St. Augustin
02241/234000

ZahnärztlicherZahnärztlicherZahnärztlicherZahnärztlicherZahnärztlicher
BereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienst

Rhein-Sieg-Kreis
01805 / 986 700

TierärztlicherTierärztlicherTierärztlicherTierärztlicherTierärztlicher
BereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienstBereitschaftsdienst

Der tierärztliche Bereitschafts-
dienst ist über die Anruf-
beantworter der jeweiligen
Tierarztpraxen zu erfragen.

KrankenhäuserKrankenhäuserKrankenhäuserKrankenhäuserKrankenhäuser
Asklepios Klinik,
Arnold-Janssen-Str. 29
53757 St. Augustin
02241/249-0

Unfälle, KatastrophenUnfälle, KatastrophenUnfälle, KatastrophenUnfälle, KatastrophenUnfälle, Katastrophen
und Gewalttatenund Gewalttatenund Gewalttatenund Gewalttatenund Gewalttaten

Notfalltelefon
Montag - Freitag
von 9 bis 16 Uhr
0172/2671727

Gesundheitsagentur Gesundheitsagentur Gesundheitsagentur Gesundheitsagentur Gesundheitsagentur AIDS-HilfeAIDS-HilfeAIDS-HilfeAIDS-HilfeAIDS-Hilfe
Rhein-Sieg eRhein-Sieg eRhein-Sieg eRhein-Sieg eRhein-Sieg e.V.V.V.V.V.....

116 116:116 116:116 116:116 116:116 116:
Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?
Der positive Trend hält an: Fast 40
Prozent der Bundesbürger geben
an, den Sperr-Notruf 116 116 zu
kennen, so die neuesten
Ergebnisse der aktuellen Markt-
forschung. Somit ist der
Bekanntheitsgrad der 116 116 in
den letzten vier Jahren um neun
Prozent gestiegen. Wie schon in
den Vorjahren zeigt sich, dass
Menschen mit zunehmendem Alter
eher vertraut sind mit dem Sperr-
Notruf. Allerdings wird durch die
Umfrage auch klar, dass manche
den Sperr-Notruf 116 116 weiter-
hin nicht von der Rufnummer 116
117, der Kassenärztlichen Vereini-
gung, unterscheiden können.
Zahlungskarten wie girocards oder

jeden Dienstag anonymer
HIV-Schnelltest
9.30 Uhr bis 13 Uhr
02241/9799982

Deutscher KinderschutzbundDeutscher KinderschutzbundDeutscher KinderschutzbundDeutscher KinderschutzbundDeutscher Kinderschutzbund
Sankt Sankt Sankt Sankt Sankt AugustinAugustinAugustinAugustinAugustin

02241/28000
Du hast Du hast Du hast Du hast Du hast AlkAlkAlkAlkAlkoholprobleme?oholprobleme?oholprobleme?oholprobleme?oholprobleme?
Wir können helfen!Wir können helfen!Wir können helfen!Wir können helfen!Wir können helfen!
Auch oder gerade in Coronazeiten
wird sehr viel Alkohol getrunken.
Für die, die mit ihrem
Alkoholkonsum ein Problem
haben, bieten die Anonymen
Alkoholiker Hilfe an.
Das geschieht in sogenannten
Meetings, in denen Betroffene
sich über die Krankheit Alko-
holismus austauschen. Diesen
Austausch nennen wir Selbsthilfe.
Wir kennen voneinander in der
Regel nur die Vornamen.
Auch jetzt in Coronazeiten finden
die Meetings statt (wir empfehlen
jedoch einen Anruf vorher).
Coronavorschriften sind einzuhalten.
MeetingsMeetingsMeetingsMeetingsMeetings
Montag:Montag:Montag:Montag:Montag:

19.30 Uhr Troisdorf-Sieglar,
Kreuzkirche, Grabenstraße 65,
53844 Troisdorf, 02241/402044
(Karin), 0228/9455050 (Cilli),
aa_thomas@gmx.de
Dienstag:Dienstag:Dienstag:Dienstag:Dienstag:
19.30 Uhr Hennef, Eschenberg-
Wildpark-Klinik, Zum
Steimelsberg 9, 53773 Hennef,
Bitte an der Pforte melden,
01522/1471126 (Edmund),
02241/8982321 (Stefan),
Hennef@
anonyme-alkoholiker-rg09.de
Mittwoch:Mittwoch:Mittwoch:Mittwoch:Mittwoch:
19.30 Uhr Troisdorf-Oberlar,
Martin-Luther-Haus, Am Wildzaun
14, 53842 Troisdorf,
0177/4050 978 (Rita),

02241/71913 (Hanne),
RitaTen@gmx.de
Donnerstag:Donnerstag:Donnerstag:Donnerstag:Donnerstag:
19.30 Uhr Troisdorf-Mitte, Kath.
Pfarrhaus, Gerhardstraße 5, 53840
Troisdorf, 0176/78399950,
Kontakt@
anonyme-alkoholiker-rg09.de
Freitag:Freitag:Freitag:Freitag:Freitag:
19.30 Uhr Siegburg, Gemeinde-
haus der ev. Auferstehungskirche,
Annostraße 14, 53721 Siegburg,
02247/968 166 (Roswitha),
02241/8982 321 (Stefan),
02245/890049 (Erich),
Siegburg@Anonyme-
Alkoholiker-rg09.de,
https://
www.facebook.com/AAinSiegburg

Kreditkarten, Personalausweise,
Online-Banking und SIM-Karten -
all diese können über die 116 116
gesperrt werden. Für Verbraucher
ist die Nutzung des Sperr-Notrufs
unkompliziert, denn eine
Registrierung oder Anmeldung ist
nicht nötig. Der Service ist zudem
kostenlos, ein Anruf bei der 116
116 aus dem deutschen Festnetz
ist gebührenfrei, aus dem Mobilnetz
und aus dem Ausland können
Gebühren anfallen. Wer möchte,
kann sich auch die kostenlose
Sperr-App herunterladen: Hier
können die Daten der
Zahlungskarten sicher gespei-chert
und girocards direkt aus der App
gesperrt werden, sofern das
teilnehmende Institut Zugang durch
diese Applikation gewährt.



Rundblick Stadt Sankt Augustin – 13. August 2022 – Woche 32 – www.rundblick-sankt-augustin.de24


